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Mensch und Gesundheit: Kompetenz erLEBEN Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH

Arbeiten im Sozial- und Gesundheitswesen ist mehr als ein bbw Schweinfurt gGmbH

Beruf. Es ist eine Berufung. Umso wichtiger ist es, dass Sie LondonstraBe 20 , .

selbst wahrend Ihrer Qualifizierung in guten Handen sind. 97424 Schweinfurt ' b Gesundheit

Wir helfen lhnen, Ihre eigene Freude, Motivation und Fach- j un d Pﬂ e g e

kenntnis zu pflegen, damit Sie wiederum Menschen mit
Freude, Motivation und Fachkenntnis begleiten und anleiten
kdénnen. Denn in einer lebendigen, zukunftsbejahenden Atmo-
sphére entstehen frische Ideen und Impulse wie von selbst.

Mit unseren 23 Standorten in ganz Bayern finden Sie genau Ihr d.!rekter Kontakt im bbw
die Fort- und Weiterbildung, die zu Ihnen passt. Hier erleben Julia Ohring

Sie mit erfahrenen Dozenten und Ihren Seminarnachbarn, Telefon 09721 1724-30

dass gemeinsame Interessen und Ziele stark machen. Dass E-Mail  info-sw@bbw.de
Kompetenz nicht nur ein Schlagwort ist, sondern gliicklich
macht, weil sie Inre Arbeit erleichtert und aufwertet.

@ Neugierig? Jetzt Details anfordern!

Kursgebiihren Bitte senden Sie mir unverbindlich ...............ooooovovveee.
Der Gesamtpreis betrdgt 379,00 Euro.
Forderung Der/die Anleiter*in als
Die Bildungspramie fordert die berufliche Weiterbildung Mittler*in zwischen
bis zu 50%. Néhere Informationen finden Sie unter Unternehmen . .
www.bildungspraemie.de Genel’a’tlonen - dle
Unsere AGB und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter Name, Yomame HeraUSforderung du rCh
.bbw-seminare.d . .
HHRIETTEE e Strabe,Hausnummer die "Generation Y und Z"
PLZ, Ot Fortbildung flr Praxisanleiter*innen
in der Pflege gemaR den gesetzlichen
Telefon Anderungen ab dem 01.01.2020
E-Mail Juli 2021
Schweinfurt

Datum, Unterschrift

Weitere Informationen finden Sie unter
www.bbw-seminare.de/gesundheit-pflege

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH
www.bbw-seminare.de/gesundheit-pflege

Stand Dezember 2020




Der/die Anleiter*in als Mittler*in zwischen
Generationen - die Herausforderung durch
die "Generation Y und Z"

Durch das Gesetz zur Reform der Pflegeberufe wird die Funktion
der Praxisanleitung gestarkt und ihr gréBere Bedeutung
zugemessen.

Die Beféhigung zur Praxisanleitung ist seit 01.01.2020 durch eine
Zusatzqualifikation im Umfang von 300 Stunden und eine
kontinuierliche, jahrliche Fortbildung im Umfang von 24 Stunden
den zustandigen Behorden nachzuweisen (§ 4 Abs. 3 der PfIAPrV).
Dies gilt fiir alle Felder der Pflege und damit sowohl fiir den
stationdren, als auch teilstationdren und ambulanten Bereich.

Der Anleitungsprozess wird verstanden als eine von gegenseitiger
Wertschatzung geprégte Beziehung zwischen Praxisanleiterinnen
und Auszubildenden. Die Auszubildenden kommen aus
verschiedenen Einrichtungen, bringen unterschiedliche
Lernerfahrungen und Erwartungen mit.

Wir unterstiitzen Sie dabei, ein fiir beide Beteiligte erfolgreiches
Lern- und Ausbildungsverhaltnis zu gestalten.

Zielsetzung

In unseren dreitdgigen Fortbildungen treffen sich Praxisanlei-
ter*innen zur gemeinsamen Vertiefung ihrer berufspadagogischen
Grundqualifikation. So bleiben sie fachlich auf dem Laufenden und
tauschen sich kollegial aus.

Zielgruppe

Examinierte Pflegekrafte mit Weiterbildung zur Praxisanleitung.

Die Fortbildung
im Uberblick

Inhalte

Qualitatsentwicklung

= Generation Y und Z - Erwartungen, Werte, Denkschema

= Besseres Verstindnis zwischen Praxisanleiter*in und Schiiler*in

= Hoheres Engagement der Auszubildenden durch richtige
Motivation

Péadagogik und Psychologie

= Unterschiedliches Kommunikationsverhalten der Generationen -
Medienverhalten

= Fiihren auf Augenhohe aus Sicht der Auszubildenden - wie
verstehen Praxisanleiter*innen ihre Fiinrungsaufgabe?

= Wertschatzung von Anfang an - Autoritdt und Respekt

Reflektion Praxis

= Wie gelingt es die Schiilerinnen aktiv zu beteiligen?

= Die Kunst des Feedbacks oder Auseinandersetzung mit Kritik: die
richtige Ansprache finden

= Praxisfélle werden besprochen

Nutzen

= Sie halten lhr Wissen auf dem aktuellen Stand

= Sie bekommen praktische Tipps und Hinweise fiir Ihre tagliche
Arbeit

= Sie erarbeiten Losungen fiir herausfordernde
Anleitungssituationen

= Der Austausch mit anderen Praxisanleiter*innen gibt Innen neue
Impulse

Organisatorisches

Laufzeit und Termin

Ihre Fortbildung beginnt am 26.07.2021 und endet am
28.07.2021.

Sie umfasst 24 Unterrichtseinheiten und wird berufsbegleitend
durchgefiihrt.

Unterrichtszeit

= 3 Tage
09:00 bis 16:15 Uhr

Referenten

Zum Einsatz kommen Referenten mit langjahriger Erfahrung in
Pflege bzw. Berufspadagogik.

Besonderheiten

Diese Fortbildung ist in Prasenz geplant. In entsprechenden
Situationen (z.B. Corona) ist es moglich, jederzeit flexibel in das
virtuelle Klassenzimmer umzuziehen, sodass der Unterricht stets
stattfinden kann.

Zertifikat

Nach Abschluss der Fortbildung erhalten Sie ein
aussagekréftiges Zertifikat der bbw gGmbH.
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